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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования 

(далее – Положение) в муниципальном автономном общеобразовательном 

учреждении средней школе №48 г. Липецка (далее – Школа) определяет цели, задачи, 

принципы внутренней системы оценки качества образования, её организационную и 

функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и 

экспертной оценки) и общественное участие в оценке и контроле качества 

образования. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными 

образовательными стандартами общего образования, нормативными правовыми 

актами федерального, регионального, муниципального уровней, 

регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества 

образования, Уставом школы.  

1.3. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 

совокупность организационных и функциональных структур, регламентированных 

норм и правил, диагностических и оценочных процедур (внутренних и внешних), 

обеспечивающих на единой основе оценку качества результатов (профессиональной 

деятельности педагогов, образовательных достижений учащихся), качества 

организации образовательной деятельности и качества условий, её обеспечивающих.     

1.4. ВСОКО является главным источником для диагностики состояния 

образовательной деятельности и динамики ее развития, в т.ч. для ежегодного отчета 

о результатах самообследования Школы.  

1.5. Процедуры, сроки и ответственные за функционирование ВСОКО определяются 

ежегодным Планом мероприятий по реализации ВСОКО на учебный год, а также 

могут закрепляться отдельными нормативными актами, определяющими регламент 

оценки качества образования. 



1.6. Основными пользователями результатов внутренней системы оценки качества 

образования Школы являются: 

 коллегиальные органы управления;  

 органы законодательной и исполнительной власти города Липецка;  

 педагогический совет Школы; 

 общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования; 

 учащиеся и их родители (законные представители). 

1.7. Под качеством образования понимается комплексная характеристика 

образовательной деятельности, отражающая степень соответствия реальных 

достигаемых образовательных результатов нормативным требованиям (федеральных 

государственных образовательных стандартов общего образования, нормативно-

правовым документам системы образования) и(или) социальным и личностным 

ожиданиям. 

Оценка качества образования – процесс определения степени соответствия 

образовательных результатов, образовательной деятельности, обеспечения условий 

образовательной деятельности нормативным требованиям, социальным и 

личностным ожиданиям обучающихся и их родителей с помощью диагностических и 

оценочных процедур; проводится в рамках процедур государственной и 

общественной аккредитации, информационной открытости системы образования, 

мониторинга системы образования, государственного контроля (надзора) в сфере 

образования, независимой оценки качества образования.  

1.8. Основными инструментами, позволяющими дать качественную оценку 

образовательной деятельности, являются анализ изменений характеристик во 

времени (динамический анализ) и сравнение одних характеристик с аналогичными в 

рамках образовательной системы (сопоставительный анализ). 

1.9. При оценке качества образования в ОО основными методами установления 

фактических значений показателей являются экспертиза и измерение. 

Экспертиза - всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, 

условий и результатов образовательной деятельности. 

Измерение - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка 

уровня образовательных достижений с помощью оценочных материалов (КИМ, 

тестов, анкет и др.), которые имеют стандартизированную форму, и содержание 

которых соответствует реализуемым образовательным программам. Процедура 

измерения направлена на установление качественных и количественных 

характеристик объекта. В отношении характеристик, которые вообще или 

практически не поддаются измерению, система количественных оценок дополняется 

качественными оценками. 

1.10.  Мероприятия и процедуры ВСОКО проводятся в течение учебного года, 

результаты обобщаются на этапе подготовки отчетов о самообследовании ОО, 

муниципального мониторинга системы общего образования (далее – ММСОО), 

мониторинга региональной системы оценки качества образования, мониторинговых 

исследований качества образования вышестоящих уровней, школьных документов по 

итогам учебного года, реализации Программы развития школы. 

1.11.  Для обеспечения функционирования ВСОКО используется инструментарий на 

основе информационных технологий и информационных систем (РИС «Электронная 

школа», электронные формы (таблицы) и т.п.). 



1.12.  Данные внутренней системы оценки качества образования могут служить 

основанием для определения размера выплат стимулирующей части заработной 

платы педагогических работников Школы. 

 

2. Цели, задачи и принципы функционирования внутренней  системы 

оценки качества образования 

 

2.1.  Цель ВСОКО: 

 

сбор информации об образовательной деятельности, её анализ, принятие 

управленческих решений, направленных на создание условий для повышения 

качества образования.  

 

2.2. Функции ВСОКО: 

 

 диагностика, экспертиза, оценка и прогнозирование основных тенденций развития 

Школы; 

 аналитическое сопровождение процесса управления качеством образования; 

 обеспечение процесса информирования заинтересованных сторон о развитии 

системы образования в Школе. 

 

2.3. Задачи функционирования ВСОКО:  

 обеспечение методического, технического и информационного сопровождения 

процедур оценки качества образования; 

 соответствие внутренней оценки качества образования внешней; 

 формирование критериев оценки качества образования и подходов к его 

измерению;  

 формирование системы мер, направленных на устранение выявленных дефицитов 

и корректировку полученных результатов; 

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений; 

 определение степени соответствия реализуемых образовательных программ с 

учетом запросов участников образовательных отношений нормативным 

требованиям;   

 создание условий для формирования компетентности педагогов в области 

педагогических измерений; 

 предоставление результатов о качестве образования в Школе заинтересованным 

пользователям. 

 

2.4. В основу внутренней системы оценки качества образования положены 

принципы:  

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 

образования;  

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования, 

преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 

систему оценки качества образования; 



 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 

интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 оптимальности использования источников первичных данных для определения 

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 

многократного использования); 

 рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и 

самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 

повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого 

педагога; 

 направленности системы оценки качества образования на достижение целей и 

приоритетов развития Школы; 

 эргономичности -  обеспечения простоты используемых процедур и технологий, их 

относительно малой финансовой и кадровой ресурсоемкости; 

 совместимости концептуального и математического аппаратов, сопоставимость 

системы показателей с аналогами муниципальной, региональной, федеральной 

систем оценки качества образования. 

 

2.5. Объектами ВСОКО являются:  

 качество организации образовательной деятельности; 

 качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность; 

 качество результатов образовательной деятельности. 

 

2.6. Критериями оценки по направлениям являются следующие: 

 

2.6.1. Качество организации образовательной деятельности: 

– образовательные программы школы (основные, дополнительные), 

соответствие их нормативным требованиям и контингенту обучающихся; 

– рабочие программы по предметам (модулям, курсам), учебные планы, рабочая 

программа воспитания, планы внеурочной деятельности образовательных 

программ;  

– качество уроков и индивидуальной работы с учащимися; 

– качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 

– организация деятельности обучающихся (расписания, комплектование и др.); 

– удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

школьного образования. 

 

2.6.2. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность: 

– материально-техническое обеспечение; 

– информационно-образовательная среда (включая средства ИКТ и учебно-

методическое обеспечение); 

– санитарно-гигиенические и эстетические условия; 

– формирование здоровьесберегающей среды, медицинское сопровождение и 

общественное питание, психологический климат в школе; 

– кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогов, профессиональные достижения 

педагогов); 

– использование социальной сферы города, области; 



– система управления школой; 

– документооборот и нормативно-правовое обеспечение. 

 

2.6.3. Качество результатов образовательной деятельности: 

– предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и 

внешней диагностики, в т. ч. ОГЭ и ЕГЭ); 

– метапредметные результаты обучения; 

– личностные результаты обучающихся; 

– уровень функциональной грамотности обучающихся; 

– результаты освоения воспитанниками основной образовательной программы 

дошкольного образования; 

– достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 

– удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов; 

– профессиональное самоопределение учащихся. 

 

2.6.4. В структуре параметров ВСОКО две подсистемы – справочная и оценочная. 

Справочная подсистема включает показатели муниципального мониторинга системы 

общего образования (Приложение 1), показатели независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности (Приложение 2), показатели 

региональной системы оценки качества подготовки  обучающихся Липецкой области 

(Приложение 3), показатели отчета о результатах самообследования (Приложение 4), 

индикаторы Программы развития МАОУ СШ №48 (Приложение 5).  Оценочная 

подсистема включает параметры внутреннего мониторинга ВСОКО (Приложение 6). 

 

3. Организация и реализация ВСОКО 

 

3.1. Оценка качества образования в Школе осуществляется с помощью процедур 

внутренней и внешней оценок: 

 Процедура внешней оценки – государственная аккредитация Школы, ГИА, 

международные и национальные исследования качества образования 

(НИКО, ВПР и др.), всероссийской олимпиады школьников, других 

предметных олимпиад (муниципального, регионального и выше уровней), 

спортивные состязания и творческие конкурсы (муниципальный, 

региональный и выше уровней), аттестация педагогических работников, 

мониторинговые системы муниципального, регионального, федерального 

уровней, общественная экспертиза качества образования. 

 Процедуры внутренней оценки – внутришкольные исследования 

предметных, метапредметных, личностных достижений обучающихся, 

уровня профессионального мастерства педагогов, результаты 

внутришкольных предметных олимпиад, спортивных и творческих 

конкурсов; проведение анкетирования, тестирования, статистическая 

обработка информации. 

3.2. Субъектами внутренней системы оценки качества образования являются: 

1) Администрация Школы 

2) Педагогический совет 

3) Методический совет 

4) Школьные методические объединения учителей-предметников, педагогов 

5) Психолого-педагогическая служба 



6) Родители (законные представители) обучающихся 

7) Обучающиеся 

3.3. Содержание деятельности субъектов внутренней системы оценки качества 

образования включает в себя:  

– разработку документов, определяющих политику качества образования в 

Школе; 

– разработку нормативной базы внутренней системы оценки качества 

образования; 

– разработку и коррекцию системы показателей, характеризующих состояние и 

динамику развития системы образования Школы; 

– разработку методики оценки качества образования в Школе; 

– планирование мероприятий в рамках функционирования ВСОКО; 

– проведение измерений, контрольно-оценочных процедур; 

– сбор, анализ и хранение информации по параметрам ВСОКО; 

– принятие управленческих решений на основе показателей  ВСОКО; 

– предоставление необходимой информации о качестве образования в Школе 

пользователям ВСОКО; 

– предоставление необходимой информации о качестве образования в Школе 

различным категориям пользователей.  

3.4. Полномочия в вопросах оценки качества образования в Школе определены с 

учетом компетенции субъектов  и их функций в организации и проведении 

оценивания. 

 

3.4.1. Администрация Школы 

1) формирует стратегию развития Школы;  

2) формирует нормативную базу документов, относящихся к обеспечению качества 

образования в Школе; 

3) анализирует и утверждает образовательные программы в соответствии с 

требованиями федеральных образовательных стандартов, нормативно-правовой 

базой системы образования; 

4) руководит созданием организационной структуры внутренней системы оценки 

качества образования; 

5) обеспечивает на основе образовательных программ проведение в Школе 

контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и 

статистических исследований по вопросам качества образования (План мероприятий 

ВСОКО); 

6) анализирует состояние и тенденции развития системы образования Школы;  

7) организует изучение информационных запросов пользователей ВСОКО; 

8) обеспечивает предоставление информации о качестве образования на 

вышестоящие уровни;  

9) проводит ежегодное самообследование, формирует и публикует о нем отчет; 

10) содействует проведению подготовки работников Школы и общественных 

экспертов к осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

11) принимает управленческие решения по результатам оценки качества 

образования на уровне Школы; 

12) обеспечивает проведение общественной экспертизы, гласности и 

коллегиальности при принятии управленческих решений в области оценки качества 

образования. 



 

3.4.2. Педагогический совет  

1) содействует определению стратегических направлений развития системы 

образования Школы; 

2) содействует реализации принципа общественного участия в управлении 

образованием в Школе; 

3) участвует в разработке и принятии Программы развития школы, включая 

развитие системы оценки качества образования; 

4) принимает решение о создании внутренней системы оценки качества 

образования; 

5) участвует в формировании нормативно-правовой базы системы оценки 

качества образования, документов, относящихся к обеспечению качества 

образования; 

6) участвует в создании организационной структуры  ВСОКО; 

7) участвует в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и 

динамику развития системы образования в Школе; 

8) участвует в разработке методики оценки качества образования, экспертизе 

качества образовательных результатов, условий организации образовательной 

деятельности в Школе;  

9) вырабатывает предложения, направленные на совершенствование системы 

оценки качества образования и системы образования Школы; 

10) принимает решения по результатам оценки качества образования на уровне 

Школы. 

 

3.4.3. Методический Совет:  

1) участвует в разработке стратегии развития Школы, в разработке и принятии 

Программы развития Школы, включая развитие внутренней  системы оценки 

качества образования;  

2) организует изучение общественного заказа на качество образовательных услуг 

участников образовательного процесса; 

3) участвуют в разработке методики оценки качества образования;  

4) инициирует процессы оценки качества образования в Школе, анализирует его 

ход и результаты;  

5) организует разработку и коррекцию системы показателей, характеризующих 

состояние и динамику развития Школы; 

6) организует разработку методики оценки качества образования;  

7) обеспечивает проведение в Школе контрольно-оценочных процедур, 

мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам 

качества образования; 

8) организует повышение квалификации педагогических работников Школы в 

области стратегической, программно-целевой, проектной и экспертной деятельности 

в системе образования; 

9) участвует в разработке методики оценки качества образования; 

10) обеспечивает научное, методическое, организационно-технологическое 

сопровождение системы оценки качества образования; 

11) разрабатывают систему показателей, характеризующих состояние качества 

образования; 



12) проводит анализ результативности и эффективности реализации 

образовательных программ и Программы развития;   

13) готовит предложения для администрации по выработке управленческих 

решений по результатам оценки качества образования на уровне Школы. 

 

3.4.4. Методические объединения: 

1) осуществляют разработку рабочих программ по предметам (модулям, курсам) 

образовательных программ; 

2) участвуют в формировании нормативно-правовой базы системы оценки качества 

образования, документов, относящихся к обеспечению качества образования; 

3) участвуют в разработке методики оценки качества образования; 

4) участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние 

качества образования; 

5) участвуют в организации и проведении процедуры внутренней оценки качества 

образования;  

6) осуществляют сбор и представление информации о состоянии и динамике 

показателей качества образования другим подразделениям системы оценки качества 

образования; 

7) проводят внутренний самоанализ работы, организуют проведение самоанализа 

работы педагогов, предоставляют отчеты администрации Школы; 

8) обеспечивают решение задачи педагогического единства в системе оценки 

качества образования по выработанным критериям оценивания в школе; 

9) содействуют формированию компетентности педагогов в области 

педагогических измерений;  

10) изучают, обобщают и распространяют передовой педагогический опыт по 

обеспечению качества образования; 

11) выполняют управленческие решения по коррекции полученных результатов 

обучения; 

12) вносят предложения по совершенствованию внутренней системы оценки 

качества образования; 

13) проводят экспертизу содержания контрольно-измерительных материалов 

контрольно-оценочных процедур обучающихся и формируют предложения по их 

совершенствованию. 

 

3.4.5. Психолого-педагогическая служба 

1) осуществляет выбор методик для проведения комплексной психологической 

диагностики характерологических особенностей учащихся и сформированности 

основных познавательных процессов; 

2) организует и осуществляет проведение комплексного  психологического 

мониторинга характерологических особенностей учащихся и сформированности у 

них основных познавательных процессов; 

3) осуществляет обработку данных, полученных в ходе комплексных 

психологических и социологических исследований; 

4) составляет рекомендации по организации личностно-ориентированной 

образовательной деятельности; 

5) выявляет основные факторы, влияющие на качество обучения; 

6) разрабатывает предложения по совершенствованию внутренней системы 

оценки качества образования. 



 

3.4.6. Родители (законные представители) обучающихся 

1) осуществляют контроль за результатами освоения обучающимися 

образовательных программ; 

2) получают информацию о проводимых внешних и внутренних мониторинговых 

исследованиях  качества подготовки обучающихся,  содержании исследований и их 

результатах; 

3) принимают участие в деятельности коллегиальных органов (родительских 

комитетов) по разработке предложений, направленных на совершенствование 

ВСОКО, повышение качества образования. 

 

3.4.7. Обучающиеся 

1) осуществляют самоконтроль за результатами обучения; 

2) формируют  с помощью педагога умения, способы действия для осуществления 

самоконтроля и самооценки; 

3) получают информацию о проводимых внешних и внутренних мониторинговых 

исследованиях  качества подготовки обучающихся,  содержании исследований и их 

результатах. 
 

3.5. Мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО с указанием сроков, форм 

представления результатов и ответственных лиц отражаются в ежегодном Плане 

мероприятий по реализации ВСОКО, который включается в годовой план работы 

Школы.   

3.6. Основными информационными источниками  выступают: 

результаты процедур лицензирования и государственной аккредитации Школы; 

результаты государственной итоговой аттестация выпускников; 

результаты ВПР, НИКО, PISA и т.п.; 

данные  статистики; 

процедуры  текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

учащихся; 

мониторинги и диагностика образовательных результатов учащихся 

(предметных, метапредметных, личностных);  

мониторинг внеучебных достижений учащихся; 

результаты аттестации работников Школы; 

конкурсы профессионального мастерства; 

посещение уроков и внеклассных мероприятий; 

диагностические, социологические и психологические исследования. 

3.7. Информация, полученная в результате экспертизы и измерения, преобразуется в 

форму, удобную для дальнейшего анализа, интерпретации и принятия 

управленческих решений. 

3.8. Итоги оценки качества образования используются для стимулирования 

обучающихся, педагогов, административных работников Школы к достижению 

более высоких результатов и положительной динамики параметров качества 

образовательной деятельности.  

 



Приложение 1
к Положению о ВСОКО МАОУ СШ №48

Параметры муниципального мониторинга системы общего образования

ID № Наименование Тип параметра

Б - блок    

Р - раздел

П - параметр

Название блока, раздела или параметра
А - оценочный  

С - справочный

Б 1 Блок 4. Эффективность управленческой деятельности по приоритетным направлениям функционирования и развития системы образования г.Липецка

Р 1 4.1. Эффективность управленческой деятельности

П 1 4.1.11.1. Количество учащихся, участников муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников С

П 2 4.1.12.1. Количество учащихся, участников регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников С

П 3 4.1.13.1. Количество учащихся, участников заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников С

П 4
4.1.27. Количество учащихся, входящих в состав Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение 

школьников" (РДШ) в ОУ
С

П 5
4.1.26. Доля учащихся, входящих в состав Общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников" (РДШ) (от 

общего количества учащихся), в %
А

П 6 4.1.5. Создание в ОУ универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов, детей с ОВЗ С

П 7 4.1.3.Доля обучающихся,  осваивающих дополнительные общеразвивающие программы в ОУ, в общей численности обучающихся, в % А

П 8
4.1.1.Доля обучающихся, осваивающих основные общеобразовательные программы, обеспечивающие углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

предметных областей (профильное обучение), в общей численности обучающихся , %
А

П 11 4.1.10.Доля выпускников 11 классов, награжденных медалью "За особые успехи в учении", % А

П 14 4.1.23.Отсутствие обоснованных жалоб на качество предоставляемых образовательных услуг А



П 16 4.1.11.Количество призовых мест, занятых обучающимися 7-11 классов, на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников А

П 17 4.1.12. Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников А

П 18
4.1.28. Успешное участие в конкурсных отборах, проводимых Министерством просвещения РФ в рамках реализации национальных проектов (федеральных 

проектов/программ), государственных программ
А

П 19 4.1.13. Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников А

П 21 4.1.29. Организация на базе ОУ пунктов ОГЭ, ЕГЭ А

П 22 4.1.6. Доля выпускников  9-х классов, получивших аттестат об основном общем образовании, в общей численности выпускников  9–х классов А

П 23 4.1.7.Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11-х  классов А

П 25
4.1.14. Доля учащихся-обладателей золотого, серебряного или бронзового значка ГТО, в общей численности учащихся 2-11 классов, % (по итогам учебного 

года)
А

П 26 4.1.15. Количество учащихся-обладателей золотого, серебряного или бронзового значка ГТО (по итогам учебного года) С

П 27
4.1.30. Организация на базе ОУ городских конкурсов, соревнований, церемоний награждения, презентационных площадок в рамках Единого методического 

дня и августовской педагогической конференции
А

П 28
4.1.2.Численность  обучающихся, осваивающих основные общеобразовательные программы, обеспечивающие углубленное изучение отдельных учебных 

предметов, предметных областей (профильное обучение)
С

П 29 4.1.4.Реализация на базе ОУ дополнительных общеразвивающих программ С

П 30
4.1.22. Достижение значения показателя средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций 

установленного показателя
А

П 31 4.1.20. Количество педагогических работников,  имеющих высшую квалификационную категорию (без учета внешних совместителей) С

П 32 4.1.19. Доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию, в их общей численности (без учета внешних совместителей), % А

П 33 4.1.24. Количество обоснованных жалоб на качество предоставляемых образовательных услуг С



П 34 4.1.16. Отсутствие правонарушений и преступлений среди учащихся ОУ в отчетный период А

П 35 4.1.17. Количество административных правонарушений среди учащихся ОУ в отчетный период С

П 36 4.1.18. Количество  преступлений (общественно-опасных деяний) среди учащихся ОУ в отчетный период С

Б 2 Блок 1. Образовательные услуги

Р 2 1.1. Реализация образовательных программ, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение)

Р 3 1.2. Реализация индивидуальных учебных планов

П 1 1.2.1.Количество школьников,  обучающихся по индивидуальным учебным планам С

П 2 1.2.2. Доля обучающихся по индивидуальным учебным планам, в общей численности обучающихся, % А

Р 4 1.3. Реализация адаптированных образовательных программ

П 1 1.3.7. Количество  классов, в которых обучающиеся осваивают адаптированные образовательные программы на уровнях общего образования С

П 2 1.3.8. Количество обучающихся, осваивающих адаптированные образовательные программы на уровнях общего образования С

П 3 1.3.9. Доля учащихся, осваивающих адаптированные  образовательные программы на уровнях общего образования, в общей численности обучающихся,  % А

Р 5 1.4. Особенности образовательного процесса

П 1 1.4.11.Наличие научного общества учащихся А

П 2 1.4.7. Доля детей, осваивающих ООП ДО, в общей численности учащихся (для ОУ №№ 20, 29, 40, 48, 51, 59, 64, 70) А

П 3 1.4.9. Количество обучающихся, для которых русский язык не является родным С

П 4 1.4.8. Эффективность деятельности классных руководителей (публичное представление опыта работы) А

П 5 1.4.10. Количество обучающихся, вовлеченных в систему патриотического воспитания в возрасте от 5 до 13 лет включительно С

П 6 1.4.12. Количество обучающихся, вовлеченных в систему патриотического воспитания в возрасте от 14 до 19 лет включительно С



П 7
1.4.13. Количество педагогических работников, принявших участие (в том числе в качестве слушателей)  в мероприятиях по обмену опытом формирования 

функциональной грамотности
С

П 8
1.4.14. Доля педагогических работников, принявших участие (в том числе в качестве слушателей) в мероприятиях по обмену опытом формирования 

функциональной грамотности
А

Р 6 1.5. Реализация образовательных программ с применением дистанционных образовательных технологий

П 1 1.5.1.Численность обучающихся, получивших образовательные услуги исключительно с применением дистанционных образовательных технологий С

П 2
1.5.2. Доля обучающихся, получивших образовательные услуги исключительно с применением дистанционных образовательных технологий, в общей 

численности обучающихся, %
А

Б 3 Блок 2. Условия образовательной деятельности

Р 8 2.10. Питание обучающихся

П 1 2.10.1. Численность обучающихся 1 – 11 классов,  охваченных горячим питанием С

П 2 2.10.2. Доля обучающихся, охваченных горячим питанием, в  общей численности обучающихся 1 – 11 классов, % А

Р 9 2.11. Оздоровление обучающихся

П 1 2.11.1. Численность обучающихся 1 – 9 классов, прошедших оздоровление в пришкольном летнем лагере С

П 3 2.11.3. Доля обучающихся, прошедших оздоровление в пришкольном летнем лагере от указанной ДО квоты, % А

Р 10 2.1. Состояние контингента

П 1 2.1.1. Количество обучающихся, приходящихся на одного учителя С

П 2 2.1.9. Коэффициент посещаемости воспитанников (для ОУ №№ 20, 29, 40, 48, 51, 59, 64, 70) за 2021 год, % А

П 3 2.1.10. Заболеваемость воспитанников  (для ОУ №№ 20, 29, 40, 48, 51, 59, 64, 70) за 2021 год, в днях А

П 4 2.1.6. Доля детей, обучающихся в 1-ю смену,  в общей численности обучающихся, % С



П 5 2.1.5. Количество детей, обучающихся в 1-ю смену С

Р 11 2.2. Нормативное обеспечение образовательного процесса

П 1 2.2.13. Наличие Программы развития ОУ, прошедшей процедуру согласования с учредителем А

П 2 2.2.1. Наличие документов, регламентирующих систему наставничества в ОУ А

П 3 2.2.2. Наличие документов, регламентирующих формирование управленческого резерва ОУ А

П 4 2.2.3. Индивидуальный характер рабочих(ей) программ(ы) воспитания, отражающий особенности сформированной в ОУ воспитательной системы А

П 5
2.2.4. Соответствие календарного плана воспитательной работы рабочей программе воспитания уровня дошкольного образования (для ОУ №№ 20, 29, 40, 

48, 51, 59, 64, 70))
С

П 6 2.2.5. Соответствие календарного плана воспитательной работы рабочей программе воспитания уровня начального общего образования С

П 7 2.2.6. Соответствие календарного плана воспитательной работы рабочей программе воспитания уровня основного общего образования С

П 8 2.2.7. Соответствие календарного плана воспитательной работы рабочей программе воспитания уровня среднего общего образования С

Р 12 2.3. Информатизация образовательной деятельности

П 3
2.3.2. Участие в мероприятии по обучению раннему программированию  муниципального проекта "Цифровая образовательная среда: от системных решений 

к массовой практике"
А

П 4 2.3.1. Ведение в ОУ в 1-11 классах только электронных журналов успеваемости А

Р 13 2.4. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение

П 1 2.4.1. Наличие библиотеки с оборудованным читальным залом С



П 2 2.4.2. Количество посадочных мест для самостоятельной работы учащихся в читальном зале С

П 3 2.4.3. Наличие открытого доступа к образовательным ресурсам на электронных носителях С

П 4 2.4.4. Наличие спортивной площадки С

П 5 2.4.6. Количество отдельно стоящих зданий, в которых организован образовательный процесс А

Р 14 2.5. Финансовое обеспечение

П 2 2.5.1. Исполнение бюджета, % А

П 4 2.5.5. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников общеобразовательного  учреждения С

П 5 2.5.6. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата административно-управленческого персонала С

П 6 2.5.12. Качество финансового менеджмента, % А

П 7 2.5.13. Доля внебюджетных средств в общей доле консолидированного бюджета ОУ, % А

П 10 2.5.10. Выполнение плана мероприятий по энергосбережению в соответствии с ФЗ от 23.11.2009 № 261 С

П 11 2.5.11. Объем экономии топливно-энергетических ресурсов, % С

Р 15 2.6. Кадровое обеспечение

П 1
2.6.11. Наличие у руководителя  ОУ управленческой подготовки, подтвержденной документами об образовании (специальность менеджер и др.) и/или 

профессиональной переподготовки
С

П 2 2.6.13. Доля молодых специалистов в общей численности учителей, % А

П 3
2.6.2. Доля педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных дефицитов (предметных компетенций), в общей численности 

педагогических работников
А

П 4 2.6.1. Количество педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных дефицитов (предметных компетенций) С



П 5 2.6.18. Количество педагогов, имеющих ученую степень кандидата и/или доктора наук А

П 6 2.6.20. Доля учителей в возрасте до 35 лет, в общей численности учителей (за календарный год), % А

П 7 2.6.3. Количество  педагогических работников, имеющих квалификационную категорию С

П 8 2.6.4. Доля педагогических работников, имеющих квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников ОУ, % С

П 9 2.6.7. Количество педагогических работников,  имеющих первую квалификационную категорию (без учета внешних совместителей) С

П 10 2.6.8. Доля   педагогических работников,  имеющих первую квалификационную категорию, в их общей численности  (без учета внешних совместителей), % С

П 11 2.6.9. Количество  педагогических работников,  прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности С

П 12 2.6.10. Доля  педагогических работников, прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности, % С

Р 16 2.7. Участие в инновационной деятельности

П 1
2.7.11. Реализация инновационных проектов (программ), осуществляемых в составе федеральных инновационных площадок, инновационных научно-

образовательных площадок
А

П 2 2.7.13. Наличие статуса региональной инновационной площадки А

П 3 2.7.14. Наличие статуса площадки ИРО А

П 4
2.7.15. Количество проектов, актуальных для развития системы образования г. Липецка, реализуемых ОУ (сетевое сообщество на муниципальном уровне, 

ПМО, "Эффективная начальная школа", "Бережливая ОО", "Гуманная педагогика")
А

Р 17 2.9. Использование общественной составляющей в управлении ОУ

П 1 2.9.16. Наличие органов ученического самоуправления в ОУ С

П 2 2.9.18. Доля учащихся, входящих в состав органов ученического самоуправления в ОУ (от общего количества учащихся), в % А

П 3 2.9.24. Наличие учащихся, входящих в состав городского Совета лидеров ученического самоуправления и детского движения в ОУ С



П 11 2.9.25. Наличие добровольческих/волонтерских объединений С

П 12 2.9.26. Количество учащихся, входящих в состав волонтерских/добровольческих объединений А

П 13 2.9.15. Доля работников, членов первичной профсоюзной организации ОУ, от общего количества работников, % А

П 14 2.9.19. Количество детских общественных организаций/объединений в ОУ С

П 15 2.9.17. Количество учащихся, задействованных в работе органов ученического самоуправления в ОУ С

П 16 2.9.20. Количество учащихся, входящих в состав детских общественных организаций/объединений (всего) в ОУ С

П 19
2.9.9. Наличие проектов, реализованных управляющими, попечительскими советами, др. органами коллегиального управления ОУ или родителями 

обучающихся
А

П 20
2.9.10. Участие органов коллегиального управления в уставной деятельности (разработке основной образовательной программы, программы развития ОУ и 

др.)
С

П 21
2.9.11. Участие руководителей и педагогических работников ОУ в работе муниципальных коллегиальных органов управления образованием 

(координационных советах, комиссиях, коллегиях, др.), а также СОС
А

П 22
2.9.12. Представление опыта ОУ на публичных мероприятиях в сфере образования (форумах, конференциях, семинарах и других мероприятиях), средствах 

массовой информации
А

Р 18 2.8. Состояние воспитательного процесса

Б 4 Блок 3. Результаты образовательной деятельности

Р 19 3.8. Удовлетвореность качеством оказываемых услуг

П 2 3.8.3.Доля родителей (законных представителей) учащихся 1-4 кл.,  удовлетворенных условиями и качеством оказываемых услуг ОУ на уровне НОО, % А

П 3 3.8.4.Доля родителей (законных представителей) учащихся 5-9 кл.,  удовлетворенных условиями и качеством оказываемых услуг ОУ на уровне ООО, % А

П 4 3.8.5.Доля родителей (законных представителей) учащихся 10.11 кл.,  удовлетворенных условиями и качеством оказываемых услуг ОУ на уровне СОО, % А

Р 20 3.2. Результаты ГИА

П 1 3.2.4. Соответствие внутренней и внешней оценок качества образования выпускников 9, 11-х классов А



П 2
3.2.5. Доля выпускников 9-х классов, имеющих годовую отметку "5", но получивших на ОГЭ неудовлетворительную отметку, в общей численности 

выпускников 9-х классов
С

П 3
3.2.6. Доля выпускников 11-х классов, имеющих годовую отметку "5" в 10 и(или) 11 классах, но не набравших на ЕГЭ установленный минимум баллов или 

набравших только минимальный балл хотя бы по одному предмету, в общей численности выпускников 11-х классов
С

П 4
3.2.7.Доля выпускников 11-х классов, получивших высокобалльные результаты (90-100 баллов) по итогам ЕГЭ, но имевших по данному предмету за 

полугодия и год в 10 и(или) 11 классе хотя бы одну отметку "3" или "4", в общей численности выпускников 11-х классов
С

П 5
3.2.8. Доля выпускников 9-х классов, получивших неудовлетворительный результат на ОГЭ по трем или четырем  предметам, в общей численности 

выпускников 9-х классов
С

П 6
3.2.9. Доля выпускников 11-х классов, получивших в первой попытке на сочинении/изложении "незачет", и набравшие на ЕГЭ по русскому языку 81 балл и 

более, в общей численности выпускников 11-х классов
С

П 7
3.2.10. Доля выпускников 11-х классов, получивших на сочинении/изложении по критерию "грамотность" "незачет", и набравшие на ЕГЭ по русскому языку 81 

балл и более, в общей численности выпускников 11-х классов
С

П 8 3.2.11. Качество информационной работы, проводимой ОУ с участниками образовательных отношений по подготовке и проведению ГИА А

П 9
3.2.12. Доля выпускников 9-х классов, нарушивших установленный Порядок проведения ГИА-9, результаты которых по решению ГЭК Липецкой области были 

аннулированы, в общей численности выпускников 9-х классов
С

П 10
3.2.13. Доля выпускников 11-х классов, нарушивших установленный Порядок проведения ГИА-11, результаты которых по решению ГЭК Липецкой области 

были аннулированы, в общей численности выпускников 11-х классов
С

П 11
3.2.14. Доля педагогических работников ОУ, привлекаемых к проведению ГИА-9, ГИА-11, в отношении которых были составлены протоколы об 

административных нарушениях, в общей численности педагогических работников ОУ, привлекаемых к проведению ОГЭ, ЕГЭ
С

П 12 3.2.15. Наличие раздела "Государственная итоговая аттестация" на официальном сайте ОУ, содержащего актуальную информацию С

П 13 3.2.16. Эффективность работы ОУ по формированию профессионального выбора выпускников  9, 11-х классов С

Р 21 3.9. Школы с низкими результатами обучения/ функционирующие в сложных социальных условиях

П 1
3.9.1. Нахождение общеобразовательного учреждения в реестре школ с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в сложных социальных 

условиях
С

П 2
3.9.2. Наличие положительной динамики образовательных результатов (ОГЭ, ЕГЭ) у школ с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в 

сложных социальных условиях
А

П 3
3.9.2.1. Доля учащихся 9-х классов, не набравших минимального количества  баллов, подтверждающего освоение образовательной программы основного 

общего образования хотя бы по одному предмету в текущем году, от общей численности учащихся 9-х классов
С

П 4
3.9.2.2. Доля учащихся 11-х классов, не набравших минимального количества  баллов, подтверждающего освоение образовательной программы среднего 

общего образования хотя бы по одному предмету в текущем году, от общей численности учащихся 11-х классов
С

Р 22 3.1. Результаты промежуточной аттестации



П 3 3.1.1. Доля обучающихся, успевающих на «5» и «4», в общей численности  обучающихся ОУ, % А

П 5
3.1.2. Доля  выпускников, успешно освоивших  образовательную программу НОО и переведенных на следующий уровень общего образования, в численности 

выпускников начальной школы, %
А

Р 23 3.4. Участие в олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях

П 1 3.4.12. Количество учащихся, принявших участие в муниципальных олимпиадах С

П 2 3.4.15.1.Количество призовых мест, занятых обучающимися в муниципальной олимпиаде школьников по черчению А

П 3
3.4.40. Количество призовых мест, занятых обучающимися в военно-патриотических соревнованиях  (турнирах, состязаниях) муниципального уровня (этапа), 

проводимых по приказу ДО (или др. структурных подразделений администрации города Липецка)
А

П 4
3.4.41. Количество призовых мест, занятых обучающимися в военно-патриотических соревнованиях  (турнирах, состязаниях) регионального уровня (этапа), 

проводимых по приказу УОиН ЛО (или др. структурных подразделений администрации Липецкой области)
А

П 5 3.4.11.1.Количество призовых мест, занятых обучающимися в муниципальной компетентностной олимпиаде школьников А

П 6
3.4.17. Количество призовых мест, занятых обучающимися в интеллектуальных конкурсах муниципального уровня, проводимых по приказу ДО (кроме 

Всероссийской олимпиады школьников, а также без учета муницип. компет. олимпиады и олимпиады по черчению)
А

П 7
3.4.37.Количество призовых мест, занятых обучающимися в спортивных соревнованиях регионального уровня, проводимых по приказу УОиН ЛО (или др. 

структурных подразделений администрации Липецкой области)
А

П 8 3.4.2. Количество обучающихся 4-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников С

П 9
3.4.19. Количество призовых мест, занятых обучающимися в интеллектуальных конкурсах регионального уровня,  проводимых по приказу УОиН ЛО (кроме 

Всероссийской олимпиады школьников)
А

П 10
3.4.24. Количество призовых мест, занятых обучающимися в творческих конкурсах (смотрах, выставках и др.) муниципального уровня, проводимых по 

приказу ДО (или др. структурных подразделений администрации города Липецка)
А

П 11
3.4.26. Количество призовых мест, занятых обучающимися в творческих конкурсах (смотрах, выставках и др.) регионального  уровня, проводимых по приказу 

УОиН ЛО (или др. структурных подразделений администрации Липецкой области)
А

П 12
3.4.39. Количество призовых мест, занятых обучающимися в спортивных соревнованиях  муниципального уровня (этапа), проводимых по приказу ДО (или др. 

структурных подразделений администрации города Липецка)
А

Р 24 3.5. Достижения ОУ

П 1 3.5.12. Осуществление ОУ методической помощи школе с низкими результатами обучения/ школе, функционирующей в сложных социальных условиях А



П 2 3.5.8. Количество сертификатов (свидетельств) об участии в мероприятиях проекта "Взаимообучение городов" А

П 3 3.5.9. Количество сертификатов (свидетельств) об организации мероприятия в рамках проекта "Взаимообучение городов" А

П 11 3.5.14. Количество  призовых мест ОУ в муниципальных  конкурсах, акциях, проектах и др. А

П 12
3.5.15. Количество  призовых мест ОУ в региональных конкурсах, акциях, проектах и др. (в том числе в конкурсе на получение гранта администрации 

Липецкой области по наилучшим показателям качества образования)
А

П 13 3.5.16. Количество у ОУ первых и призовых мест во всероссийских и международных  конкурсах, акциях, проектах, грантах, рейтингах А

Р 25 3.6. Достижения педагогов

П 14 3.6.18. Количество педагогических работников, имеющих педагогическое признание (премии, звания, гранты) С

П 15 3.6.19.  Доля педагогических работников, имеющих педагогическое признание (премии, звания, гранты), в общей численности педагогических работников, % А

П 16 3.6.20. Количество призовых мест, занятых педагогами в профессиональных конкурсах (фестивалях, конференциях и др.)  муниципального уровня А

П 17 3.6.21. Количество призовых мест, занятых педагогами в профессиональных конкурсах (фестивалях, конференциях и др.)  регионального уровня А

П 18 3.6.22. Количество призовых мест, занятых педагогами в конкурсах (фестивалях, форумах и др.) уровня выше регионального А

Р 26 3.7. Безопасный образовательный процесс

П 1 3.7.3. Отсутствие травм, полученных обучающимися в результате ДТП, произошедших по вине обучающихся А

П 2
3.7.4. Отсутствие несчастных случаев (травм), зарегистрированных с обучающимися в образовательном процессе вследствие несоблюдения работниками 

школы должностных инструкций, правил охраны труда и др. локальных
А

Б 5 Блок 5. Общие сведения об ОУ (справочные параметры для расчетов)

Р 28 5.1. Численность  обучающихся всего:

П 1 5.1.4. Количество учащихся в ОУ всего С

Р 30 5.3. Численность работников образовательного учреждения:

П 1 5.3.1. Численность педагогических работников (без внешних совместителей) С



Приложение 2 

к Положению о ВСОКО МАОУ СШ №48 

 

Показатели независимой оценки качества условий  осуществления 

образовательной деятельности 
 

I. Показатели, характеризующие открытость и доступность информации об 

организации, осуществляющей образовательную деятельность 

 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1.1. Соответствие информации о деятельности организации, 

размещенной на общедоступных информационных ресурсах, ее 

содержанию и порядку (форме) размещения, установленным 

нормативными правовыми актами: 

Да/Нет 

- на информационных стендах в помещении организации; Да/Нет 

- на официальном сайте организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сайт)  

Да/Нет 

1.2. Наличие на официальном сайте организации (учреждения) 

информации о дистанционных способах обратной связи и 

взаимодействия с получателями услуг и их функционирование: 

 

- телефона; Да/Нет 

- электронной почты; Да/Нет 

- электронных сервисов (форма для подачи электронного обращения, 

получение консультации по оказываемым услугам, раздел "Часто 

задаваемые вопросы"); 

Да/Нет 

- технической возможности выражения получателями 

образовательных услуг мнения о качестве оказания услуг (наличие 

анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее) 

Да/Нет 

1.3. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

открытостью, полнотой и доступностью информации о деятельности 

организации, размещенной на информационных стендах, на сайте (в 

% от общего числа опрошенных получателей образовательных 

услуг) 

% 

 

 

II. Показатели, характеризующие комфортность условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность 

 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

2.1. Обеспечение в организации комфортных условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность: 

 

- наличие зоны отдыха (ожидания); Да/Нет 

- наличие и понятность навигации внутри организации; Да/Нет 

- наличие и доступность питьевой воды; Да/Нет 

- наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений; Да/Нет 

- санитарное состояние помещений организации Да/Нет 

2.2. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

комфортностью условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность (в % от общего числа опрошенных получателей 

% 



образовательных услуг) 

 

III. Показатели, характеризующие доступность образовательной деятельности для 

инвалидов 

 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

3.1. Оборудование территории, прилегающей к зданиям организации, и 

помещений с учетом доступности для инвалидов: 

 

- оборудование входных групп пандусами (подъемными 

платформами); 

Да/Нет 

- наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств 

инвалидов; 

Да/Нет 

- наличие адаптированных лифтов, поручней, расширенных дверных 

проемов; 

Да/Нет 

- наличие сменных кресел-колясок; Да/Нет 

- наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических 

помещений в организации 

Да/Нет 

- дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации; 

Да/Нет 

- дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической 

информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

Да/Нет 

- возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) 

услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); 

Да/Нет 

- помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими 

необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению 

инвалидов в помещении организации; 

Да/Нет 

- возможность предоставления образовательных услуг в 

дистанционном режиме или на дому 

Да/Нет 

- альтернативной версии сайта организации для инвалидов по 

зрению; 

Да/Нет 

3.3. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доступностью образовательных услуг для инвалидов (в % от общего 

числа опрошенных получателей образовательных услуг - инвалидов) 

% 

 

IV. Показатели, характеризующие доброжелательность, вежливость работников 

организации 

 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

4.1. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью работников организации, 

обеспечивающих первичный контакт и информирование получателя 

образовательной услуги при непосредственном обращении в 

организацию (например, работники приемной комиссии, 

секретариата, учебной части) (в % от общего числа опрошенных 

получателей образовательных услуг) 

% 

4.2. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью работников организации, 

обеспечивающих непосредственное оказание образовательной 

услуги при обращении в организацию (например, преподаватели, 

% 



воспитатели, тренеры, инструкторы) (в % от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг) 

4.3. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью работников организации при 

использовании дистанционных форм взаимодействия (в % от общего 

числа опрошенных получателей образовательных услуг) 

% 

 

V. Показатели, характеризующие удовлетворенность условиями осуществления 

образовательной деятельности организаций 

 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

5.1. Доля получателей образовательных услуг, которые готовы 

рекомендовать организацию родственникам и знакомым (могли бы 

ее рекомендовать, если бы была возможность выбора организации) 

(в % от общего числа опрошенных получателей образовательных 

услуг) 

% 

5.2. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

удобством графика работы организации (в % от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг) 

% 

5.3. Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных в целом 

условиями оказания образовательных услуг в организации (в % от 

общего числа опрошенных получателей услуг) 

% 
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Приложение 4 

к Положению о ВСОКО МАОУ СШ №48 

 

Показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию 

 

1. Показатели деятельности общеобразовательной организации и их анализ  

(начальное общее, основное общее, среднее общее образование) 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной 

аттестации, в общей численности учащихся 

человек/ % 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку число 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике число 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку число 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике число 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 

% 
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1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 

% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса 

человек/ % 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности 

выпускников 11 класса 

человек/ %  

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем 

образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

человек/ % 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

человек/ % 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

человека/ % 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 

человек/ % 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

в общей численности учащихся 

человек/ % 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

человек/ % 

1.19.1 Регионального уровня человек/ % 

1.19.2 Федерального уровня человек/ % 

1.19.3 Международного уровня человек/ % 
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1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных 

учебных предметов, в общей численности учащихся 

человек/ % 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

человек/ % 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

человека/ % 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в 

общей численности учащихся 

человек/ % 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/ 

% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек/ % 

1.29.1 Высшая человек/ % 

1.29.2 Первая человек/ % 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
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1.30.1 До 5 лет человек/ % 

1.30.2 Свыше 30 лет человек/ % 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

человек/ % 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

человек/ % 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

человека/ % 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

человек/ % 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единицы 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

единицы 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да 
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2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

человек/ % 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося кв. м 
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2. Показатели деятельности дошкольной образовательной организации и их анализ 
(группы дошкольного образования) 

 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

человек 

1.1.1 В режиме полного дня (12 часов) человек 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе человек 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 лет до 8 лет человек 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/ % 

1.4.1. В режиме полного дня (12 часов) человек/%  

1.4.2. В режиме продлённого дня (12-14 часов) человек/ % 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания человек/ % 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников с ОВЗ в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек/ % 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии человек/ % 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного образования человек/ % 

1.5.3. По присмотру и уходу человек/ % 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении ОУ по болезни на 1 воспитанника число 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе: человек/ % 

1.7.1. Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование  человек/ % 

1.7.2. Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности 

человек/ % 
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1.7.3. Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование  

человек/ % 

1.7.4. Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее образование 

педагогической направленности 

человек/ % 

1.8. Численность /удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человека/ % 

1.8.1. Высшая человек/ % 

1.8.2. Первая человек/ % 

1.9. Численность /удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1. До 5 лет человек/ % 

1.9.2. Свыше 30 лет человек/ % 

1.10. Численность /удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/  % 

1.11. Численность /удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/ % 

1.12. Численность /удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедшие за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную подготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в ОУ, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/ % 

1.13. Численность /удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедшие повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

человек/ % 

1.14. Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в ОУ человек/ человек 

1.15. Наличие в ОУ педагогических работников:  

1.15.1. Музыкального руководителя Да/нет 

1.15.2. Инструктора по физической культуре Да/нет 

1.15.3. Учителя-логопеда Да/нет 

1.15.4. Логопеда Да/нет 
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1.15.5. Учителя-дефектолога Да/нет 

1.15.6. Педагога-психолога Да/нет 

2 Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 1 воспитанника кв.м 

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников кв.м 

2.3. Наличие физкультурного зала Да/нет 

2.4. Наличие музыкального зала Да/нет 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

Да/нет 
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3. Показатели деятельности организации дополнительного образования и их анализ  

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

человека/.% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

человек/ % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся. 

человек/ % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

человек/ % 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья человек/ % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей человек/ % 

1.6.3 Дети-мигранты человек/ % 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/ % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

человек/ % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

человек/ % 

1.8.1 На муниципальном уровне человек/ % 

1.8.2 На региональном уровне человек/ % 

1.8.3 На межрегиональном уровне человек/ % 
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1.8.4 На федеральном уровне человек/ % 

1.8.5 На международном уровне человек/ % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

человек/ % 

1.9.1 На муниципальном уровне человек/ % 

1.9.2 На региональном уровне человек/ % 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек/ % 

1.9.4 На федеральном уровне человек/ % 

1.9.5 На международном уровне человек/ % 

1.10 Численность/удельный  вес  численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек/ % 

1.10.1 Муниципального уровня человек/ % 

1.10.2 Регионального уровня человек/ % 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/ % 

1.10.4 Федерального уровня человек/ % 

1.10.5 Международного уровня человек/ % 

1.11 Количество   массовых  мероприятий,  проведенных образовательной организацией, в том числе: единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 

1.11.2 На региональном уровне единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 

1.11.4 На федеральном уровне единиц 

1.11.5 На международном уровне единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников человек  

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/ % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

человек/ % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации человек/ % 



11 

присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

1.17.1 Высшая человек/ % 

1.17.2 Первая человек/ % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/ % 

1.18.1 До 5 лет человек/ % 

1.18.2 Свыше 30 лет человек/ % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/ % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/ % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

человек/ % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 

человек/ % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации: единиц 

1.23.1 За 3 года единиц 

1.23.2 За отчетный период единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

Да/нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: единиц 

2.2.1 Учебный класс единиц 

2.2.2 Лаборатория единиц 

2.2.3 Мастерская единиц 

2.2.4 Танцевальный класс единиц 

2.2.5 Спортивный зал единиц 

2.2.6 Бассейн единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:  
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2.3.1 Актовый зал единиц 

2.3.2 Концертный зал единиц 

2.3.3 Игровое помещение единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха Да/нет 

2.5 Наличие  в  образовательной организации системы электронного документооборота Да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Да/нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров Да/нет 

2.6.2 С медиатекой Да/нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 

 

Да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки Да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов Да/нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

человек/ % 

 

 

 



Подпрограмма "Новые возможности для каждого"
единицы 

измерения

Наличие программного мониторинга личностного развития одаренных 

детей и результатов работы педагогов 
да/нет

Доля педагогических работников, работающих с одаренными детьми %

Обеспеченность  свободного доступа к электронным образовательным 

ресурсам, способствующим развитию системы работы с одаренными 

детьми.

%

Количество программ внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленных на развитие   обучающихся
шт.

Доля обучающихся, охваченных дополнительными общеразвивающими 

образовательными программами, в общей численности обучающихся 5-18 

лет

%

Доля обучающихся, участвующих в предметных олимпиадах, конкурсах и 

соревнованиях в общей численности  обучающихся
%

Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями 

и качеством предоставляемых Школой образовательных услуг, в общей 

численности родителей-участников опроса

%

Доля родителей (законных представителей), вовлеченных в совместную с 

педагогами деятельность по воспитанию и развитию детей, в общей 

численности  родителей учащихся

%

Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую 

квалификационные категории, в общей численности педагогических 

работников

%

Доля педагогов участников и победителей профессиональных конкурсов в 

общей численности педагогов 
%

Доля педагогов, реализующих программы собственных 

профессиональных изменений (портфолио, сайт и т.д.) в общей 

численности педагогов

%

Доля педагогических работников, использующих современные 

развивающие технологии в образовательной деятельности, в общей 

численности педагогических работников

%

Доля  педагогов, принимающих участие в  работе педагогических 

сообществ (круглые столы, методические объединения, форумы, 

семинары, конференции), в общей численности педагогов

%

Доля педагогических работников, транслирующих свой   педагогический   

опыт  через  печатные  и  информационно -   коммуникационные  издания 

различных уровней, в общей численности педагогов.

%

Доля педагогических работников в возрасте до 30 лет %

Приложение 5

к Положению о ВСОКО МАОУ СШ №48

Подпрограмма "Педагог будущего"

 Доля победителей и призеров от общего числа участников мероприятий 

различной направленности

Индикаторы программы развития МАОУ СШ №48

%



Скорость интернет-соединения не менее 100 Мб/с Мб/с

Количество цифровых лабораторий шт.

Количество мобильных классов шт.

Количество конструкторов для робототехники шт.

Численность обучающихся, которые могут пользоваться интернетом от 

общей численности обучающихся 
%

Количество программ внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленных на развитие информационной культуры, 

медиаграмотности 

шт.

Доля обучающихся, принимающих участие в IT мероприятиях различных 

уровней
%

Доля обучающихся, использующий он-лайн ресурсы для повышения 

уровня знаний
%

Наличие цифровой методической копилки да/нет

Доля учителей, систематически использующих цифровые 

образовательные ресурсы
%

Подпрограмма "Цифровая образовательная среда"



Приложение 6

к Положению о ВСОКО МАОУ СШ №48

Критерии Показатели Параметры

Качество организации образовательной деятельности

Образовательные программы школы Наличие дополнительных общеразвивающих программ, 

соответствие их запросам обучающихся и их родителей

Количество ДОП по направлениям 

Качество уроков и индивидуальной 

работы с обучающимися

Анализ уроков педагогов Количество открытых уроков педагогов

Качество уроков и индивидуальной 

работы с обучающимися

Индивидуальная работа с неуспевающими учащимися Число часов дополнительных занятий с отстающими 

учащимися

Качество внеурочной деятельности 

(включая классное руководство)

Качество внеурочной деятельности Количество программ внеурочной деятельности по 

направлениям

Качество внеурочной деятельности 

(включая классное руководство)

Качество работы классных руководителей Наличие и выполнение планов работы классных 

руководителей

Качество внеурочной деятельности 

(включая классное руководство)

Качество работы классных руководителей Активность учащихся классов в ходе внутришкольных 

соревнований-конкурсов (рейтинг)

Качество внеурочной деятельности 

(включая классное руководство)

Работа с учащимися по профилактике правонарушений Наличие и выполнение планов (программ), включающих 

задачи по профилактике правонарушений у 

несовершеннолетних

Организация  деятельности 

обучающихся

Организация учащихся в каникулярное время Количество учащихся, занятых в школьном лагере с 

дневным пребыванием 

Организация  деятельности 

обучающихся

Наличие групп продленного дня Количество ГПД/обучающихся в ГПД

Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

Информационно-образовательная 

среда

Информационные ресурсы школы Развитие публичной страницы в социальных сетях 

(количество, число подписчиков)

Использование социальной сферы 

города, области

Организация и проведение социально значимых акций Количество мероприятий, проведенных с привлечением 

социальных партнеров, общественных организаций и т.д.

Использование социальной сферы 

города, области

Экскурсионно-просветительская деятельность Доля учащихся, посетивших учреждения культуры, искусства 

и т.д.

Качество результатов образовательной деятельности

Предметные результаты обучения Уровень подготовки учащихся по основным образовательным 

программам начального общего, основного общего, среднего 

общего образования

Качество знаний/успеваемость по предметам учебных планов 

ООП

Предметные результаты обучения Уровень подготовки учащихся по основным образовательным 

программам начального общего, основного общего, среднего 

общего образования

Качество знаний/успеваемость по административным 

проверочным, диагностическим работам

Предметные результаты обучения Уровень подготовки учащихся по основным образовательным 

программам начального общего, основного общего, среднего 

общего образования

Количество обучающихся, не освоивших ООП 

соответствующего уровня (года) обучения

Предметные результаты обучения Сравнение предметных результатов и результатов внешних диагностик 

(ВПР, ОГЭ, ЕГЭ)

Наличие маркеров необъективности, низких 

образовательных результатов в результате процедур ВПР

Метапредметные результаты обучения Сформированность метапредметных результатов обучения 	Доля  обучающихся, достигших высокого/базового/низкого  

уровня сформированнности УУД, в общей численности 

обучающихся класса, параллели

Личностные результаты обучающихся Сформированность личностных результатов обучения 	Доля  обучающихся, достигших высокого/базового/низкого  

уровня сформированнности личностных результатов, в 

общей численности обучающихся класса, параллели

Личностные результаты обучающихся Сформированность личностных результатов обучения Обезличенные показатели по диагностикам:

уровень воспитанности (4, 9 кл)

патриотическое воспитание (3, 5, 7, 9 классы)

формирование здорового образа жизни (5-11 классы)

Результаты освоения воспитанниками 

основной образовательной программы 

дошкольного образования

Уровень освоения воспитанниками планируемых результатов 

АООП ДО, ООП ДО

Доля одаренных детей от общего количества 

воспитанников, подлежащих диагностике

Результаты освоения воспитанниками 

основной образовательной программы 

дошкольного образования

Уровень освоения воспитанниками планируемых результатов 

АООП ДО, ООП ДО

Доля  детей с низким уровнем освоения ОП от общего 

количества воспитанников, подлежащих диагностике

Результаты освоения воспитанниками 

основной образовательной программы 

дошкольного образования

Результаты периода адаптации для детей раннего возраста Уровень адаптации детей раннего возраста

Достижения учащихся на конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах

Результаты участия учащихся в интеллектуальны, спортивных, 

творческих конкурсах, олимпиадах

Количество учащихся, принявших участие в конкурсах 

школьного уровня (рейтинг)

Достижения учащихся на конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах

Результаты участия учащихся в исследовательской, проектной 

деятельности

Количество учащихся (групп), принявших участие в 

школьной научно-практической конференции

Функциональная грамотность Оценка уровня функциональной грамотности обучающихся Доля обучающихся, владеющих 

естественнонаучной/математической/читательской 

грамотностью, от общего количества учащихся класса, 

параллели

Профессиональное самоопределение 

учащихся

Сформированность профессиональных потребностей учащихся Профессиональные намерения выпускников 8-9 классов 

для дальнейшего получения соответствующего 

образования

Параметры внутреннего мониторинга ВСОКО
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